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  David R. Riddle (Wake Forest University School of Medicine) 
  Chair, Committee on Neuroscience Departments and Programs (CNDP) 
 
Keynote Address 
  Richard B. Freeman (Harvard University) 
 
BREAK 
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Terrance Barkan (GLOBALSTRAT) 
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  Steven Miller (Uniformed Services University of Health Sciences) 
  David R. Riddle (Wake Forest University School of Medicine) 
 
The Rest of Us Can Play, Too: Follow‐up to the Carnegie Initiative on the Doctorate 
  Michael Schwartz (University of Maryland School of Medicine) 
  Katherine Himes (University of Minnesota) 
  Samuel Beshers (University of Illinois at Urbana‐Champaign) 
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Rebecca C. Steiner (National Institute of Mental Health) 
Joel W. Hockensmith (University of Virginia School of Medicine) 
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Closing Remarks 
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2010 Committee on Neuroscience Departments and Programs (CNDP) 

 
David R. Riddle, PhD (Chair) 
 

Professional Appointment: Associate Professor, Department of Neurobiology and 
Anatomy , Wake Forest University School of Medicine; member, Sticht Center on 
Aging and Brain Tumor Center of Excellence, Wake Forest University School of 
Medicine 
 

Research Interests: Brain aging and radiation‐induced brain injury 
 

CNDP Term of Service: 2009‐2012 
 
 

Regina C. Armstrong, PhD  
                    

Professional Appointment: Professor of Anatomy, Physiology, and Genetics; 
Director of the Center for Neuroscience and Regenerative Medicine, Uniformed 
Services University of Health Sciences                     
 

Research Interests: CNS regeneration and remyelination 
 

CNDP Term of Service: 2009‐2010
 

 
 

 
Albert S. Berrebi, PhD 
 

Professional Appointment: Professor of Otolaryngology and Director of 
Neuroscience Graduate Program, West Virginia University School of Medicine 
 

Research Interests: Structure and function of auditory brainstem circuits  
 

CNDP Term of Service: 2009‐2011 
 

 
 

 Scott T. Brady, PhD 
 

Professional Appointment: Professor and Head, Anatomy and Cell Biology, 
University of Illinois at Chicago; Co‐Director of Graduate Program in Cellular and 
Systems Neurobiology 
 

Research Interests: Axonal transport; neuronal cytoskeleton; neurodegenerative 
diseases; cell and molecular neuroscience 
 

CNDP Term of Service: 2009‐2010 
 
 

Bruce R. Johnson, PhD 
 

Professional Appointment: Senior Research Associate, Department of 
Neurobiology and Behavior, Cornell University 
                         

Research Interests: Cellular/network neuroscience; cellular and synaptic 
mechanisms of motor system plasticity 
 

CNDP Term of Service: 2009‐2011 
 



 

Michael N. Lehman, PhD 
 

Professional Appointment: Professor and Chair, Department of Anatomy and Cell 
Biology, Schulich School of Medicine and Dentistry and Co‐Director, Neuroscience 
Interdisciplinary Development Initiative, University of Western Ontario 
 

Research Interests: Reproductive neuroendocrinology; circadian and seasonal 
rhythms in the brain 
 

CNDP Term of Service: 2009‐2011 
 
 

David A. Morilak, PhD 
 

Professional Appointment: Professor, Department of Psychiatry, University of 
Texas Health Science Center, San Antonio; Interim Director, Center for Biomedical 
Neuroscience, University of Texas Health Science Center                     
 

Research Interests: Stress neurobiology; brain monoaminergic modulatory 
function; antidepressant drug mechanisms of action; mechanisms of chronic stress 
effects on mood and cognition; HPA regulation 
 

   CNDP Term of Service: 2009‐2012 
 
  

Rae Nishi, PhD 
 

Professional Appointment: Professor, Department of Anatomy and Neurobiology, 
University of Vermont; 2005‐present, Director, Neuroscience Graduate Program 
 

Research Interests: Developmental neurobiology 
 

CNDP Term of Service: 2009‐2010 

 
 

  
Ramesh Raghupathi, PhD 
 

Professional Appointment:  Associate Professor, Department of Neurobiology and 
Anatomy, Drexel University College of Medicine  
              

Research Interests: Developmental and adult drain injury; cell death; plasticity 
 

CNDP Term of Service: 2009‐2012 
 

         
 

 
Virginia S. Seybold, PhD 
     

Professional Appointment: Director of Graduate Studies, Graduate Program in 
Neuroscience, University of Minnesota 
 

Research Interests: Neurobiology of primary afferent neurons, especially those 
that respond to noxious stimuli; peripheral modulation of nociception by 
endocannabinoids, especially in association with tumors 
 

CNDP Term of Service: 2009‐2011 
 

 



 

Alan F. Sved, PhD  
 

Professional Appointment: Professor and Chairman, Department of Neuroscience, 
University of Pittsburgh; Co‐Director, Center for Neuroscience, University of 
Pittsburgh; Senior Editor, Brain Research 
     

Research Interests: Central neural control of autonomic function (particularly 
cardiovascular regulation); neurobiology of nicotine; neurobiology of stress‐related 
disorders 
 

CNDP Term of Service: 2009‐2010 
 

Elisabeth J. Van Bockstaele, PhD     
 

Professional Appointment: Professor, Department of Neurological Surgery and 
Farber Institute for Neurosciences; Vice‐Chair, Department of Neurological 
Surgery; Director, Graduate Program in Neuroscience, Thomas Jefferson University 
 

Research Interests: Regulation of noradrenergic function by stress and drugs of 
abuse, including opiates, psychostimulants and cannabinoids 
 

CNDP Term of Service: 2009‐2011 
 
                                                   

 
Hermes H. Yeh, PhD 
 

Professional Appointment: Chair and Professor, Department of Physiology, 
Dartmouth Medical School; Chair, DBD study section, CSR 
 

Research Interests: Developmental neurobiology; synaptic plasticity in 
development, aging and under conditions of chronic alcohol consumption 
 

CNDP Term of Service: 2009‐2012 
 

Professional Development Committee Liaisons 
 

Carmen C. Canavier, PhD 
 

Professional Appointment: Professor, Departments of Ophthalmology and 
Neuroscience, Louisiana State University Health Sciences Center 
 

Research Interests: Synchronization of neural activity; oscillatory dynamics of 
bursting and pacemaking rhythms 
 

CNDP Term of Service: 2009‐2011 
 

 
 

Anne M. Etgen, PhD 
 

Professional Appointment: Professor, Department of Neuroscience, Albert Einstein 
College of Medicine 
 

Research Interests: Determining the cellular and molecular mechanisms by which 
ovarian steroid hormones regulate neuronal function, reproductive physiology and 
behavior 
 

CNDP Term of Service: 2009‐2011 



Keynote Address: Richard B. Freeman, PhD 
 
 

 
 
 
 
 
Richard B. Freeman, PhD, holds the Herbert Ascherman Chair in Economics at Harvard University.  He is 
currently serving as faculty director of the Labor and Worklife Program at Harvard Law School.  He 
directs the National Bureau of Economic Research/Sloan Science Engineering Workforce Projects, and is 
the senior research fellow in labor markets at the London School of Economics' Centre for Economic 
Performance. 
 
Dr. Freeman is a fellow of the American Academy of Arts and Science (AAAS) and is currently serving as a 
member of the AAAS Initiative for Science and Technology.  Dr. Freeman served on the study on Policy 
Implications of International Graduate Students and Postdoctoral Scholars in the United States.  He also 
served on five panels of the National Academy of Sciences, including the Committee on National Needs 
for Biomedical and Behavioral Scientists.  
 
He received the Mincer Lifetime Achievement Prize from the Society of Labor Economics in 2006.  In 
2007 he was awarded the IZA Prize in Labor Economics.  
 
His recent publications include What Workers Want (2007 2nd edition), Can Labor Standards Improve 
Under Globalization? (2004), Emerging Labor Market Institutions for the 21st Century (2005), America 
Works: The Exceptional Labor Market (2007), and What Workers Say: Employee Voice in the Anglo 
American World (2007).  His forthcoming IZA Prize book is Making Europe Work: IZA Labor Economics 
Series (2009).  Forthcoming co‐edited books are Reforming the Welfare State: Recovery and Beyond in 
Sweden (2009), Shared Capitalism: The Economic Issues (2009), International Comparison of the 
Structure of Wages (2009), and Science and Engineering Careers in the United States (2009). 
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Be Where the Trainees are Looking: 
Social Networking and Program Web Sites 

 
Trainees no longer rely on personal connections, pamphlets and Peterson’s Guide in their search for a 
graduate program or postdoctoral position; they often turn first to the Internet.  Developing and 
maintaining an effective Web site is critical for competitive recruiting.  Moreover, in addition to 
expecting effectively‐presented and content‐rich program Web sites, students increasingly consider 
social networking sites such as Facebook and Twitter to be critical components of their personal and 
professional lives.  Compared to even a few years ago, trainees today have greater expectations for and 
comfort with virtual interactions.  This experience increases the challenges for program leaders in 
developing and maintaining an online presence, and also creates great opportunities to use emerging 
technologies to facilitate more dynamic interactions among faculty, postdocs, and students, both 
current and prospective.  As they work to develop and maintain a prominent, effective, and active Web 
presence, program leaders also must carefully evaluate every aspect of such public representations of 
programs and institutions. 
 
In this session, a discussion of the attributes and uses of effective Web and social networking sites will 
be led by a panel representing a variety of perspectives.  Students at different levels of training will 
provide insight into what attracts prospective trainees (and what turns them away) and ways in which 
Web and social networking sites might be used to enhance undergraduate and graduate training.  An 
expert in social networking strategy development, who works with professional associations, 
foundations, and federations in a wide variety of industries and professions, will provide unique and 
valuable insight into the development and integration of Web and social media strategies in 
organizations.  Discussion among those attending the session will address challenges in developing and 
maintaining an Internet presence, ways to tap the energy and creativity of trainees, and best practices 
for developing and using Web and social networking sites for program and curriculum activities. 
 

 
Terrance Barkan, CAE 
Chief Strategist and Business Architect, GLOBALSTRAT 
 
Terrance Barkan, CAE, has been a senior international association expert since 
early in his career.  In 1991, he served as the executive director for 
international trade and professional societies based in Europe.  Later, Mr. 
Barkan created and grew one of the most successful association management 
firms, Association Global Services, and it was the first firm to serve 
associations world‐wide from 11 offices on 5 continents.  

 
Having sold his business in 2008, Mr. Barkan founded Globalization Strategies (GLOBALSTRAT) in January 
2009.  His vision identified the need for a specialized consulting practice that used a solid process 
management approach to developing strategies for social media.  He recognized that all associations 
and businesses need to have a social media strategy, but that most social media “experts” focus on tools 
and features, missing the bigger organizational impacts. 
 
GLOBALSTRAT provides vendor‐independent expert advice for organizations to develop a professional 
social media strategy geared for growth and member/customer engagement.  This includes how to build 
internal staff capacity and capabilities to manage social media in an environment where the tools and 
applications change faster than the strategy itself. 



 
Mr. Barkan has been recognized as a Global Thought Leader on association management, and is the 
author of numerous articles, white papers, blogs, and webinars on how to develop social media 
strategies.  His firm provides online training, social media workshops, and custom consulting for clients. 
He has worked with trade and professional societies, federations, and for‐profit companies.  
 
He brings an entrepreneurial approach to growing clients with a specialization on developing new 
intellectual property, content, and growth through the use and leveraging of online communities.  
 

 
Gabriela Cantarero 
Department of Neuroscience, Johns Hopkins University 
 
Gabriela Cantarero earned a BS in human communication sciences and disorders 
from Northwestern University in 2006.  She is currently a neuroscience graduate 
student with Dr. Pablo Celnik at the Johns Hopkins School of Medicine.  Her 
research interests are related to studying plasticity changes associated with 
motor learning and memory. 
 

 
 

Alfredo Gonzalez‐Sulser 
Interdisciplinary Program in Neuroscience, Georgetown University 
 
Alfredo graduated in 2005 from the University of Pennsylvania with a BAS in 
biology.  As an undergraduate, Alfredo first worked in Scott Poethig's plant 
development lab, studying microRNA silencing of specific genes and assisting 
with gene cloning.  His efforts earned him co‐authorship on a 2005 
publication in PNAS.  In 2004, he worked in an evolutionary biology lab and 
spent a semester in Costa Rica conducting field studies on tropical 

reforestation.  Following graduation, Alfredo took a job in the anesthesiology research lab of Dr. 
Giovanni Cucchiaro at the Children's Hospital of Philadelphia, where he investigated the antinociceptive 
effects of the nAChR agonist, epibatidine, using electrophysiological, behavioral, and 
immunohistochemistry methods.  His research contributed to SfN abstracts presented in 2006 and 2007, 
and a publication titled “Electrophysiologic effects of systemic and locally infused epibatidine on locus 
coeruleus neurons,” which appeared in the April 2008 issue of the European Journal of Pharmacology, 
on which he was a co‐author.  In addition, he and Georgetown’s Dr. Ken Kellar are co‐authors on a 2009 
paper in Anesthesia titled "Analgesic Effects of Sazetidine‐A: A New Nicotinic Cholinergic Drug."  Alfredo 
is currently working on an in vitro model of epilepsy, using a multi‐electrode array, under the guidance 
of Dr. Rhonda Dzakpasu and Dr. Stefano Vicini for his PhD thesis at Georgetown University.  
 
 
 

Steven Miller 
Neuroscience Program, Uniformed Services University of Health Sciences 
 
Steven completed his undergraduate degree at California State University, 
Fresno in biology with an option in anatomy and physiology and minor in 
chemistry in 2008.  Upon graduation, he was hired as a research associate for 
a cancer biology lab working on a proteomics project attempting to identify 



biomarkers for earlier detection of pancreatic cancer with Dr. Jason Bush.  In the fall of 2009, he began 
an interdisciplinary PhD program in neuroscience at Uniformed Services University of the Health 
Sciences in Bethesda, MD.  His first lab rotation involved evaluating possible methods of repairing cell 
migration to the neocortex in a ferret model of cortical dysplasia with Dr. Sharon Juliano.  His current 
rotation involves evaluating the electrophysiological changes in the amygdala after traumatic brain 
injury with Dr. He Li. 
 

 
David R. Riddle, PhD 
Associate Professor of Neurobiology, Wake Forest University School of 
Medicine; Chair, SfN Committee on Neuroscience Departments and Programs  
 
Dr. Riddle earned his bachelor’s degree at the University of North Carolina as 
a John Motley Morehead Scholar and then received his PhD in neuroscience 
from the University of Michigan in 1990.  He completed postdoctoral 
fellowships with Dale Purves and Larry Katz at the Duke University Medical 
Center, studying activity‐ and trophic factor‐dependent regulation of neural 

development.  Since 1996 he has been on the faculty of the Department of Neurobiology and Anatomy 
at the Wake Forest University School of Medicine, where he currently is an associate professor.  Dr. 
Riddle’s research on the regulation of brain aging and on mechanisms of radiation‐induced injury in the 
aging brain is funded by grants from the National Institute on Aging and the National Cancer Institute.  
In addition to his research and involvement in graduate and medical education, Dr. Riddle currently 
serves as chair of the Society for Neuroscience Committee on Neuroscience Departments and Programs. 
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The Rest of Us Can Play, Too: 
Follow‐up to the Carnegie Initiative on the Doctorate 

 
The Carnegie Initiative on the Doctorate (CID) was a 5‐year project that examined the process of 
doctoral education across a set of six disciplines, including neuroscience.  Participating programs 
engaged in an open deliberative process to identify core values and training goals and to improve 
specific elements of their training programs in light of those goals.  By following this method, programs 
improved training quality, as measured by qualitative and quantitative data collected before and after 
CID participation. Importantly, several programs incorporated the CID process into a repeatable, inquiry‐
based strategy for internal and external program review.    
 
Based on this experience, it is proposed to further publicize and facilitate the CID process in the form of 
the Carnegie Program Review (CPR), a shortened version of the CID for neuroscience programs 
interested in critical self‐examination and improvement in the spirit of the CID.  The CPR will provide 
staff, tools, information, and data‐sharing resources to facilitate program review within participating 
programs.  In addition, CPR will organize and host periodic meetings in which participants (faculty, staff, 
and graduate students) can share ideas among programs.  These events in particular will foster a strong 
sense of community among participants and allow innovative ideas to spread rapidly.  The long‐term 
adoption of this process will help training programs adapt rapidly to changing opportunities and 
constraints, and, in turn, graduate PhD scientists who are well‐prepared for the changing landscape of 
neuroscience.  CPR will provide a versatile and cost‐effective mechanism for dramatically improving the 
research training, professional development, and morale of graduate students, thereby enhancing the 
value and prestige of graduate programs.  
 
 

Michael Schwartz, PhD 
Postdoctoral fellow, Department of Pharmacology & Experimental 
Therapeutics, University of Maryland School of Medicine 
 
Dr. Schwartz became involved in neuroscience to explore the mechanisms by 
which the brain determines behavior.  For most of his career, he has focused 
this question on the neural bases of circadian rhythms.  His research has 
explored this issue by asking how the organization of the circadian system 
influences its output, how this output may differ in diurnal and nocturnal 

species, and how the nervous system integrates circadian and noncircadian factors, such as gonadal 
steroid hormones, to determine behavior.  A second formative experience in Dr. Schwartz’s graduate 
education came through his work with the Carnegie Initiative on the Doctorate (CID), a cross‐disciplinary 
study of doctoral education that emphasized the self‐identification of core training values as a means to 
guide innovation in graduate training.  In addition to his work with the CID during his doctoral trianing at 
Michigan State University, Dr. Schwartz co‐organized CID events at recent SfN meetings in which 
participants shared their programs’ progress and discussed how to increase use of this strategy for 
innovation. 
 
 
 
 
 



Katherine Himes, PhD 
Assistant to the Provost, University of Minnesota 
 
Dr. Himes’ work broadly focuses on graduate education and science, as well as 
the university’s strategic positioning initiative. Katherine's recent portfolio for 
the provost includes restructuring the oversight and support of graduate 
education to enhance excellence, the academic portion of the university's 
NCAA certification report, science initiatives and research projects, academic 
programming for Homecoming, and several dean and director searches.  Dr. 

Himes’ involvement in the Carnegie Initiative on the Doctorate while a graduate student in neuroscience 
sparked her interest in education policy and administration.  She has been leading The Carnegie 
Initiative: Beyond the CID, a national effort within neuroscience, since 2007. 
 
Dr. Himes earned her BS in neuroscience, magna cum laude, from the University of Minnesota, her MBA 
in entrepreneurship from the University of Wisconsin‐Madison, and her PhD in neuroscience from the 
University of Minnesota.  An interdisciplinary scholar, she has a graduate minor in the feminist 
philosophy of science and an undergraduate minor in German. 
 
 

Samuel Beshers, PhD 
Program Coordinator, Neuroscience Program and Research Associate, 
Department of Entomology, University of Illinois at Urbana‐Champaign 
 
Sam Beshers is Coordinator of the Neuroscience Program (NSP) at the 
University of Illinois at Urbana‐Champaign.  He was the NSP’s representative 
to the CID, and organized the Big Ten Conference, a convening of participating 
CID programs, at Illinois in 2005.  He has a BA from Swarthmore College, an 
MA from the City College of New York, and a PhD from Boston University.  His 

research focuses on the behavior and colony organization of social insects, especially ants. 
 
  Rae Nishi, PhD 

Professor, Department of Anatomy and Neurobiology and Director, 
Neuroscience Graduate Program, University of Vermont 
 
Dr. Nishi received her BS in Biological Sciences from Stanford University in 
1975 and her PhD from the University of California, San Diego in 1980.  Her 
postdoctoral training was in the Neurobiology Department at Harvard 
Medical School.  In 1986 she took a faculty position at Oregon Health Sciences 
University and rose through the ranks to professor with tenure.  In 2001, she 

moved to the Anatomy and Neurobiology Department at the University of Vermont, where she guided 
planning and formation of a new university‐wide PhD‐granting program in neuroscience.  From 2004‐
2007, Dr. Nishi served as a co‐director for the Summer Neurobiology Course at MBL in Woods Hole, 
Massachusetts, and as president of the Association of Neuroscience Departments and Programs from 
2008‐2009.  Her NIH‐funded research focuses on the role of endogenous prototoxins as modulators of 
nicotinic signaling during development of the nervous system. 

http://www.carnegiefoundation.org/CID/
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Higher Education and Training Strategy 

Strategic Issue:  
 
Members have expressed a strong desire for SfN to focus more on undergraduate and graduate teaching 
of neuroscience to better serve the needs of the large segment of SfN’s membership engaged in training 
new generations of neuroscientists. Further, as the field of neuroscience continues to attract growing 
numbers of trainees, the profession can benefit from greater coordinated engagement of and support 
for the "stewards of the discipline."  
 
Desired Outcomes: 

• Increased visibility for and communication with members on issues of neuroscience education 
and training as an element of SfN’s mission and strategic plan.  

• Needs and interests of neuroscience departments and programs and their trainees are 
effectively met.  

• Increased resources (both internal and external) and programs to support training and 
education goals.  

• Availability of a comprehensive source of neuroscience teaching resources for faculty through 
an online educational resources portal.  

• Increased and coordinated participation of academic institutions, as a group, in SfN’s advocacy 
efforts to inform policymakers about neuroscience research and workforce needs.  

• Effective integration of a new class of institutional members (neuroscience depts. and programs) 
into SfN’s membership structure.  

Guiding Principles:  

• Serve as a focal point for neuroscience educators and their institutions, while creating added 
value for members through combined and expanded resources dedicated to neuroscience 
education and training.  

• Dept. heads and training directors and their trainees, as a group, have interests and needs that 
go beyond the services and benefits SfN currently provides to its individual members.  

• Seek and engage leaders of neuroscience departments and programs who have significant 
history of involvement in advancing education and research training in academic neuroscience.  

• Leverage and build upon successful approaches and programs developed by the Association of 
Neuroscience Departments and Programs (ANDP) and the Faculty for Undergraduate 
Neuroscience (FUN), as well as international partners engaged in neuroscience education and 
training.  

• Effectively engage Institutional Program members to influence policy and decisions by joining 
voices and visibility on issues pertaining to higher education and training in neuroscience.  

• Maintain close collaboration and coordination and build relations with other organizations, 
including FUN, the Association of Medical School Neuroscience Department Chairpersons 
(AMSNDC) and the Network of European Neuroscience Schools (NENS), that represent the 
interdisciplinary domains in which neuroscience programs and departments can reside.  

• Ensure close coordination and synergy with SfN’s professional development and diversity 
strategies.  



Action Plan: 

1. Develop a three‐year plan for higher education and training, outlining resources needed and a 
plan to monitor and measure impact of outcomes, identifying those priority areas where SfN is 
uniquely positioned to add value. Include the following activities:  

a. Conduct a needs assessment survey of neuroscience training programs to inform the 
planning process.  

b. Provide online resources for neuroscience education and training, including a searchable 
directory of neuroscience training programs in North America and around the globe.  

c. Conduct a biennial survey of neuroscience education and training that provides key 
information on current trends in trainees, faculty and programs.  

d. Conduct an annual spring meeting for neuroscience departments and programs.  
e. Organize events during the SfN annual meeting that serve SfN’s Institutional Program 

members.  
f. Recognize outstanding contributions to neuroscience education and training through an 

annual award to be presented at the SfN annual meeting.  
2. Strengthen existing partnerships and identify potential new partners for collaborative activities 

in support of professional development needs/concerns of members engaged in teaching 
neuroscience.  

a. Expand linkages and coordination with FUN and other relevant organizations, including 
those outside North America.  

b. Seek to engage SfN chapters as active partners in implementing the higher education 
and training strategy.  

3. Provide input and guidance for the development of a higher education teaching resource portal. 
(Tentative: pending external funding) 

 



Committee of Neuroscience Departments and Programs Charter 

Mission 

To enhance the value SfN provides to its individual and institutional members (neuroscience 
departments and programs) through programs, activities, and initiatives that advance education and 
research training in academic neuroscience by providing opportunities for professional development, 
networking, outreach, and information sharing targeting educators and learners in higher education. 

Responsibilities 

Advise 

• Serve as a source of information to Council on higher education issues and members’ needs 
related to the training and education of future neuroscientists.   

• Recommend to Council initiatives designed to encourage and support the achievement of SfN’s 
strategic goals in the domain of higher education and training.  

• Recommend policies on Institutional Program (IP) membership initiatives, benefits, categories 
and fees.  

Monitor 

• Monitor trends in neuroscience education/training and potential funding and collaboration 
opportunities to further SfN goals in this area.  

Manage Activities 

• Oversee recruitment of new and lapsed Institutional Program Members.  
• Review and approve all initial requests for new IP membership (this may be done by the full 

committee or its chair), and refer any denials to Council for further review.  
• Plan and oversee annual spring meeting of neuroscience depts. and programs, including 

program of speakers and panels addressing various aspects of neuroscience education and 
research.  

• Manage biennial survey of neuroscience education and training that provides key information 
on current trends in trainees, faculty and programs.  

• Develop and manage approved workshops and other activities related to neuroscience 
education and training during and outside the SfN annual meeting.  

• Promote the presence and importance of the community of higher education in neuroscience at 
the annual meeting and ongoing committee activities throughout the year.  

Coordinate and Communicate 

• Facilitate communications, outreach, and feedback to SfN from the training and higher 
education community.  



• Collaborate and coordinate activities with the committees in the Higher Education & 
Professional Development Cluster. The C‐NDP chair will serve as the committee's representative 
on the Cluster's steering committee.  

• Encourage and facilitate involvement of neuroscience depts. and programs in SfN’s advocacy 
efforts including annual Hill Day and other outreach activities that inform policymakers about 
neuroscience research and workforce needs and provide opportunities to promote issues 
related to support for neuroscience research and training.  

• Maintain communication, coordination, and collaboration with the Faculty for Undergraduate 
Neuroscience (FUN) and other relevant partner organizations.  

• Facilitate outreach to and information‐sharing with SfN’s growing international membership and 
neuroscience departments and programs outside North America.  

Composition 

The committee consists of a chair and standard committee members who serve a three‐year term. The 
incoming chair serves as an ex officio member of the committee. Membership on the committee is 
limited to designated representatives of SfN Institutional Program Members. Committee members 
include a liaison from FUN and from SfN’s Committee on Diversity in Neuroscience and Committee on 
Women in Neuroscience, each of whom must also be an Institutional Program Member representative. 
Committee members and the chair are recommended by the Committee on Committees, with input 
from the C‐NDP, and approved by the SfN Council. 

Schedule 

The committee will meet twice per year ‐‐ once during the SfN annual meeting and once in the spring at 
SfN headquarters, in conjuction with the annual meeting of neuroscience departments and programs. 
Additional committee work is conducted by e‐mail and regularly scheduled conference calls throughout 
the calendar year to address issues that arise between meetings of the full committee. 

 



Institutional Program Member Benefits and Dues 

Society for Neuroscience (SfN) Institutional Program (IP) membership is available to academic 
departments and programs that award an undergraduate major or advanced degree in neuroscience or 
a neuroscience‐related discipline. A neuroscience program is defined as a formal program at any 
educational or research facility that includes pre‐ or postdoctoral trainees with a primary interest in 
scientific investigation of the nervous system. This may include a variety of administrative structures, 
including, but not limited to a subsection of a larger department, a separate department, or an 
interdepartmental program. 

Member Benefits 

SfN IP membership offers a variety of benefits to help promote the success of neuroscience and 
neuroscience‐related departments and programs: 

• A listing in the online searchable directory of neuroscience training programs  
• Inclusion in a biennial survey of neuroscience training programs*  
• One free IP member e‐mail notice or one‐time access to the IP mailing list* (additional requests 

are $100 each)  
• One free e‐mail blast to SfN’s student members* [new!]  
• Reduced registration fee for the annual spring meeting [new!]  
• Purchase one NeuroJobs posting and get the next one half‐price [new!]  
• Access to the Neuroscience Departments and Programs booth at the SfN annual meeting for 

displaying program brochures and information* [new!]  
• IP member representatives can be nominated for service on the Committee on Neuroscience 

Departments and Programs* [new!]  

*benefit not available to International Affiliate Members 

Categories and Fees 

Graduate or Postdoctoral Programs: $265  
Undergraduate Programs: $100 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.andp.org/
http://www.sfn.org/index.aspx?pagename=professionalDevelopment_ndpsurvey
http://www.sfn.org/neurojobs
http://www.sfn.org/index.aspx?pagename=committee_CNDP
http://www.sfn.org/index.aspx?pagename=committee_CNDP
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Update from the Faculty for Undergraduate Neuroscience (FUN) 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Jennifer Yates, PhD, currently serves as president of FUN.  She received her BS degree in 1994 from the 
University of Dayton and her PhD in neurobiology in 2001 from the University of North Carolina at 
Chapel Hill, where she investigated the secondary pathological processes that follow spinal cord injury 
with Dr. Andrew Blight.  Dr. Yates has served on the faculty, in a visiting capacity, at Middlebury College, 
Bowdoin College, and Colby College.  She has been a member of the faculty at Ohio Wesleyan University 
since 2007.  Her primary appointment is in the Department of Psychology and she is the director of the 
Neuroscience Program. 
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Perspectives from Europe: 
Network of European Neuroscience Schools (NENS) 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
Jean‐Pierre Hornung, PhD, studied biology at the University of Lausanne.  In 1997, he joined the 
Institute of Anatomy, headed by Professor Hendrik Van der Loos, and in 1981 earned his PhD in 
Neuroscience under the supervision of Professor Laurence Garey.  After two years of postdoctoral 
studies in the Neurobiology Department at Harvard Medical School (in the group of Professor Torsten N. 
Wiesel), he returned to Lausanne.  Following five years of support from a Young Investigator Fellowship 
through the Cloëtta Foundation, he was appointed associate professor in 1994 and then, in 2005, was 
appointed full professor in the Faculty of Biology and Medicine of the University of Lausanne.  Dr. 
Hornung’s research activities were first focused on cortical microcircuitry; since 1990 they have been 
concerned with forebrain development and its modulation by monoamines, primarily serotonin. 
 
In 1997, Dr. Hornung participated in the foundation of the postgraduate program in neuroscience of the 
University of Lausanne, which became a joined doctoral degree of the Universities of Geneva and 
Lausanne in 2002.  He has served on the executive committee of this program since its inception.  In 
2008, he joined the NENS Committee and will in 2010 take the chair of this committee.  Since 2003, he 
has also served as the director of the School of Medicine, a body of the Faculty of Biology and Medicine 
of the University of Lausanne, in charge of the pre‐graduate program in human medicine. 
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One Room, Many Doors: Logistics of Recruiting and Training 
Students in Neuroscience through an Undifferentiated Biological 

Sciences Program 
 
A growing trend in recent years is the restructuring of graduate programs to include an undifferentiated 
entry and first‐year core curriculum prior to selecting laboratories and specific programs.  It is still 
unclear whether this benefits or hinders success in neuroscience programs.  Specifically, how well do 
first‐year graduate biomedical core curricula, which tend to emphasize cellular/molecular biology, suit 
the needs of trainees in systems, behavioral or computational neuroscience?  What effect, if any, do 
such program models have on competitiveness for NIH T32 grants for neuroscience graduate training? 
 The Committee on Neuroscience Departments and Programs recently conducted a brief survey of 
member programs to ascertain the extent of these undifferentiated front‐end programs and how well 
they appear to be working.  This panel session is designed to explore this issue.   
  
Following a summary of the survey responses, two program directors from institutions offering a 
traditional neuroscience program or an undifferentiated entry will share their experiences and address 
advantages and disadvantages of each model.  Staff from NINDS will participate to express the NIH 
perspective. Most importantly, input from the membership will be sought during an open discussion at 
the conclusion of the session. 
 

 
Ramesh Raghupathi, PhD   
Associate Professor, Department of Neurobiology and Anatomy and Associate 
Director Neuroscience Program, Drexel University College of Medicine 
 
Dr. Raghupathi graduated from Virginia Commonwealth University with a PhD 
in biochemistry and molecular biophysics.  He did postdoctoral fellowships at 
the University of Connecticut Health Science Center and the University of 
Pennsylvania.  He served on the faculty in the Department of Neurosurgery at 
the University of Pennsylvania School of Medicine. He was appointed to the 

faculty in the Department of Neurobiology and Anatomy at Drexel University College of Medicine in 
2003. 
 
 

Albert S. Berrebi, PhD     
Professor, Department of Otolaryngology and Director of Neuroscience 
Graduate Program, West Virginia University School of Medicine 
 
Dr. Berrebi is a professor of Otolaryngology with a joint appointment in the 
Department of Neurobiology and Anatomy at the West Virginia University 
School of Medicine.  He serves as the administrative director of the 
Interdepartmental Neuroscience Graduate Program and is the co‐director of 
an NIH/NIGMS T32‐supported training program in the behavioral and 

biomedical sciences.  Dr. Berrebi chairs the Biomedical Sciences Graduate Admissions Committee and 
served on the university’s Graduate Council for six years.  
 



The research focus of his laboratory is on neural circuits of the auditory brainstem and midbrain that 
participate in processing the temporal structure of acoustic stimuli.  In addition to using single‐unit 
electrophysiology to characterize the sound‐evoked activity of individual brainstem neurons and tract‐
tracing and immunohistochemistry procedures to determine the synaptic inputs and projections of 
these neurons, his group is developing reversible inactivation procedures utilizing viral constructs to 
determine the functional contributions of identified brainstem neurons to higher order auditory 
processing. 
 
Dr. Berrebi earned his MS and PhD degrees in developmental psychobiology from the University of 
Connecticut, where he also completed his postdoctoral training in neuromorphology.   
 

 
Rita Balice‐Gordon, PhD 
Professor, Department of Neuroscience and Director, Neuroscience Program, 
University of Pennsylvania 
 
Dr. Balice Balice‐Gordon completed undergraduate work at Northwestern 
University, graduate work at the University of Chicago, and a PhD in zoology 
(neurobiology) from the University of Texas at Austin, in Dr. Wesley 
Thompson's laboratory.  She completed a postdoctoral fellowhip at 
Washington University School of Medicine, in Dr. Jeffrey Lichtman's 

laboratory.  In 1995, she joined the faculty of the Department of Neuroscience at the University of 
Pennsylvania School of Medicine, becoming tenured in 2000 and a professor in 2005.  Dr. Balice‐Gordon 
is currently the chair of Penn’s Neuroscience Graduate Group.  She and her laboratory study how 
connections are made and maintained in the developing brain, and how this process is impaired in 
neurodevelopmental and other disorders that affect cognition and behavior.  She is the recipient of 
numerous honors, has given more than 100 invited research talks around the world, and serves on NIH 
study sections, on national and international committees, and on the editorial board of several leading 
scientific journals.   
 
 

Richard E. Mains, PhD 
Professor and William Beecher Scoville Chair, Department of Neuroscience, 
and Associate Director, Neuroscience Program, University of Connecticut 
Health Center 
 
Dr. Mains moved from civil engineering to get his PhD with Paul Patterson in 
the Furshpan‐Potter group at Harvard Neurobiology.  After a couple of years 
as a postdoctoral fellow with Ed Herbert in Oregon, Dr. Mains went to the 
University of Colorado Medical School in Denver in 1976, then on to the new 

Johns Hopkins Neuroscience Department in 1983, and then to the new University of Connecticut Health 
Center Neuroscience Department in 2000.  With Betty Eipper through graduate and postdoctoral work 
until today, the pair has created three graduate programs in physiology and neuroscience at the 
University of Colorado Medical School, Johns Hopkins University, and the University of Connecticut.  
Research work has included identifying the ACTH‐endorphin common precursor, now called pro‐
opiomelanocortin, and purifying, cloning, expressing, and providing the protein for the crystal structures 
of the two enzymatic regions of the peptide amidating enzyme.  The screening for interactors with the 
cytosolic domain of the amidating enzyme led to the discovery of the Kalirin gene family, with major 



roles in synapse formation, cardiovascular function and bone metabolism.  Knockout mice for the 
amidating enzyme and Kalirin are a current fascination.  Drs. Mains and Eipper still perform cell culture 
experiments, harvest mouse tissues, create and run qPCRs and enzyme assays, and design vectors and 
viruses while overseeing a combined group of about a dozen people.  The pair has trained researchers 
who are now full professors, associate professors, assistant professors, NIH staff members, and key 
members of biotechnology firms. 
 

 
Alan L. Willard, PhD 
Chief, Scientific Review Branch, NIH/NINDS 
 
Dr. Willard is chief of the Scientific Review Branch and the referral officer for 
NINDS.  Prior to becoming chief, Dr. Willard was the scientific review officer of 
the NINDS NSD‐C study section.  Before joining NINDS, he was a tenured 
faculty member at the University of North Carolina at Chapel Hill in the 
Department of Cell and Molecular Physiology and the Curriculum in 
Neurobiology, where his research interests were in the areas of 

developmental neurobiology and synaptic physiology.  He was also actively involved in graduate and 
medical student education at UNC, serving as a director of Graduate Studies and a member of the 
Executive Board of the Graduate School. 
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Looking Beyond Gender, Race and Ethnicity: 
Recruitment and Retention to Enhance Diversity 

 
NIH training grant programs have traditionally required applicants to include in their application a plan 
for the recruitment and retention of underrepresented minorities.  Recently, this requirement has been 
broadened to include other underrepresented groups, such as disabled students and, in certain cases, 
those from economically, socially, culturally or educational disadvantaged backgrounds.  NIH expects 
that “both the institution and the specific training grant program (e.g., program director and faculty) 
should be involved in efforts to diversify the scientific workforce.”  Indeed, the NIH policy is that a 
training grant application cannot be awarded without an acceptable plan for recruiting diversity.  Does 
your institution have an office that provides disability support services?  Does your institution work with 
you to devise a recruitment and retention plan?  Do you have an effective strategy in place to document 
progress and outcome of programmatic efforts to achieve diversity?  Based on the premise that many of 
us in the training community could benefit from gaining better understanding of this relatively new 
requirement in enhancing diversity, this panel will provide an open forum for discussion and sharing 
ideas about the infrastructure and strategies that promote the recruitment and retention of 
underrepresented minority, disabled, and disadvantaged groups from the standpoint of the applicant, 
reviewer, and program administration of training program grants. 
 
 

Alison E. Cole, PhD 
Program Director, National Institute of General Medical Sciences 
 
Dr. Cole is a program director in the Division of Pharmacology, Physiology, 
and Biological Chemistry at the National Institute of General Medical Scien
(NIGMS).  In this position, she administers research and training grants in 
anesthesiology as well as training grants on systems and integrative biology.  
In addition, Dr. Cole serves as NIGMS’ acting assistant director for research 
training.  Prior to joining NIGMS, she was a research assistant professor in the 

Department of Neurology at Johns Hopkins University.  Dr. Cole earned a BS in zoology from the 
University of Massachusetts and a PhD in pharmacology from the University of Texas Medical Branch.  
She conducted postdoctoral research at the University of California, San Francisco, and was a 
Pharmacology Research Associate Training Program fellow at the National Institute of Neurological 
Disorders and Stroke, NIH. 

ces 

 
 
Rebecca C. Steiner, PhD 
Scientific Review Officer, National Institute of Mental Health 
 
Dr. Steiner joined the National Institute of Mental Health as a Scientific Review Officer in September 
2008.  Dr. Steiner manages the review of grant applications relating to molecular and developmental 
aspects of psychiatric illnesses, including career development and training grant applications.  She also 
serves an active role in reviewer training, science policy, and peer review dissemination, and in outreach 
activities to the public regarding mental health issues.  She received her PhD in neuroscience from Yale 
University, and received postdoctoral training at the University of Sussex (United Kingdom), followed by 
a short stint in science writing at NIMH before beginning her current position in the Division of 
Extramural Activities, Review Branch.  Dr. Steiner’s scientific background is in animal models of drug 
reinforcement and the molecular and cellular consequences of nicotinic acetylcholine receptor signaling. 



Joel W. Hockensmith, PhD 
Associate Professor, Department of Biochemistry and Molecular Genetics and 
Assistant Dean for Graduate Research and Training, University of Virginia 
School of Medicine 
 
Dr. Hockensmith holds a PhD in biochemistry from the University of 
Rochester, specializing in protein‐nucleic acid interactions.  He has directed 
graduate admissions for the biochemistry graduate program at the University 
of Virginia since 1988.  His success at diversifying the program was a major 

contributory factor leading to his appointment in 1996 as assistant dean for Graduate Research and 
Training with a specific charge of enhancing the diversity of School of Medicine PhD programs.  Dr. 
Hockensmith currently oversees the Summer Research Internship Program, which enjoys strong 
extramural support.  Perhaps more important from a faculty perspective, Dr. Hockensmith has 
established an administrative support unit, the Graduate Programs Office, which provides important 
data collection and formatting services to faculty preparing training program applications.  Dr. 
Hockensmith’s mentoring and teaching excellence has been acknowledged with School of Medicine and 
All‐University teaching awards.  He is also the holder of multiple patents and has mentored an All‐
Collegiate Winner in the Annual National Inventors Hall of Fame competition. 
 
 

Michael N. Lehman, PhD 
Professor and Chairman, Department of Anatomy and Cell Biology, University 
of Western Ontario 
 
Dr. Lehman received his BA cum laude from Wesleyan University, 
Middletown, Connecticut in 1975 and his PhD in neuroscience in 1982 from 
the University of Michigan.  Following postdoctoral fellowships at the 
University of Michigan and Columbia University, he accepted a faculty 
position in 1986 at the University of Cincinnati College of Medicine as an 

assistant professor in the Department of Anatomy and Cell Biology.  He rose through the academic ranks 
at Cincinnati, eventually becoming professor and vice chairman for Research of the Department of Cell 
Biology, Neurobiology and Anatomy, and held secondary appointments in the Departments of 
Psychiatry and Neurology.  He moved to the University of Western Ontario in 2005 as professor and 
chair of the Department of Anatomy and Cell Biology. 
 
Since moving to the University of Western Ontario, he has continued to work at a university‐wide level 
to build neuroscience research and education, and currently serves as co‐director of the Neuroscience 
Interdisciplinary Development Initiative at the university.  He has recently played a key role in creating a 
new graduate program to support the training of educator‐scholars in clinical anatomy, the first of its 
kind in Canada.  He also remains active at an international level in graduate education, and served as 
secretary of the Association of Neuroscience Departments and Programs (ANDP) from 2002 to 2004 and 
president of the ANDP in 2007‐2008.  Dr. Lehman played an active role in the recent merger of the ANDP 
within SfN, is currently a member of the SfN Committee on Neuroscience Departments and Programs 
(CNDP), and serves as the CNDP liaison to the Professional Development Committee of SfN. 



Hermes H. Yeh, PhD 
William W. Brown Professor and Chair, Department of Physiology and 
Neurobiology, Dartmouth Medical School 
 
Dr. Yeh graduated from DePauw University in 1976, received his PhD in cell 
biology with a concentration in neuroscience from the University of Texas 
Southwestern Medical Center at Dallas in 1981, and trained at the National 
Institutes of Health as a staff fellow until 1984.  He has served on the faculty 
at the University of Rochester School of Medicine and Dentistry, Wake Forest 

University School of Medicine, and the University of Connecticut Health Center.  He is currently the 
William W. Brown Professor and chair of the Department of Physiology and Neurobiology at Dartmouth 
Medical School.  Dr. Yeh has taught actively in the medical school and graduate school curricula, and has 
had leadership roles in directing graduate education and training at the institutional and national levels. 
 
Dr. Yeh's research targets the cellular and molecular mechanisms of neurotransmitter receptor 
interactions and their plasticity in the adult and developing CNS.  Ongoing research projects employ 
behavioral, neuroanatomical, patch clamp electrophysiological and molecular biological techniques to 
investigate in a variety of transgenic mouse models: (1) neurotrophins and the development of 
inhibitory and excitatory synaptic transmission; (2) neurotransmitters as developmental signals in the 
migration, specification, and functional maturation of neurons; and (3) cellular and molecular 
mechanisms in the septum and hippocampus related to learning and memory in aging, Alzheimer's 
disease, and alcohol consumption.  Dr. Yeh encourages his graduate students and postdoctoral fellows 
to elaborate on these research themes and cross‐fertilize them with their own interests. 



Notes 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Speakers and Panelists 
Contact List 

2010 Annual Spring Conference of Neuroscience Departments and Programs 
March 26, 2010 
Washington, DC 

 
Terrance Barkan, CAE 
GLOBALSTRAT 
401 Holland Lane 
Suite 1112 
Alexandria, VA 22314 
Phone: 202‐294‐5563 
E‐mail: tbarkan@globalstrat.org 
 
Rita Balice‐Gordon, PhD 
University of Pennsylvania School of Medicine 
Department of Neuroscience 
215 Stemmler Hall 
Philadelphia, PA 19104 
Phone: 215‐898‐1037 
E‐mail: rbaliceg@mail.med.upenn.edu 
 
Albert S. Berrebi, PhD 
West Virginia University School of Medicine  
One Medical Center Drive  
PO Box 9303 Health Sciences Center  
Morgantown, WV 26506‐9303 
Phone: 304‐293‐2357 
E‐mail: aberrebi@hsc.wvu.edu 
 
Samuel Beshers, PhD 
University of Illinois at Urbana‐Champaign 
Neuroscience Program 
318B Morrill Hall 
505 S. Goodwin Ave 
Urbana, IL 61801 
Phone: 217‐333‐4971 
E‐mail: beshers@life.illinois.edu 
 
Gabriela Cantarero 
Johns Hopkins University 
Kennedy Krieger Institute 
Human Brain Physiology and Stimulation Laboratory 
707 N. Broadway Ave, Room G4 
Baltimore, MD 21205 
Phone: 410‐502‐2438 
E‐mail: gcantar1@jhmi.edu 

Alison E. Cole, PhD 
National Institute of General Medical Sciences  
Pharmacological and Physiological Sciences Branch 
Room 2AS49K 
45 Center Drive MSC 6200  
Bethesda, MD 20892‐6200 
Phone: 301‐594‐3827 
E‐mail: colea@nigms.nih.gov 
 
Richard B. Freeman, PhD 
National Bureau of Economic Research 
1050 Massachusetts Avenue 
3rd floor 
Cambridge, MA 02138 
Phone: 617‐588‐0303 
E‐mail: freeman@nber.org 
 
Alfredo Gonzalez‐Sulser 
Georgetown University 
Department of Pharmacology 
3900 Reservoir Road, NW 
Medical Dental Building 
Washington, DC 20057 
Phone: 202‐687‐7007 
E‐mail: aag46@georgetown.edu 
 
Katherine Himes, PhD 
University of Minnesota 
Office of the Senior Vice President 
     for Academic Affairs and Provost 
234 Morrill Hall 
100 Church Street 
Minneapolis, MN 55455 
Phone: 612‐625‐0563 
E‐mail: hime0005@umn.edu 
 
 
 
 
 
 



Joel W. Hockensmith, PhD 
University of Virginia School of Medicine 
P.O. Box 800738 
Graduate Programs Office ‐ Jordan Hall RM 1102 
1340 Jefferson Park Ave. 
Charlottesville, VA 22908‐0738 
Phone: (434) 924‐1230  
E‐mail: jwh6f@eservices.virginia.edu 
 
Jean‐Pierre Hornung, PhD 
University of Lausanne 
Department of Cell Biology and Morphology 
Rue du Bugnon 9 
1005 Lausanne 
Switzerland 
Phone: 4121 6925121 
E‐mail: Jean‐pierre.hornung@unil.ch 
 
Michael N. Lehman, PhD 
University of Western Ontario 
Department of Anatomy and Cell Biology 
443 A, Medical Sciences Buildings 
London, ON N6A 5C1 
Canada 
Phone: 519‐661‐2111 x84054 
E‐mail: michael.lehman@schulich.uwo.ca 
 
Richard E. Mains, PhD 
University of Connecticut Health Center 
Neuroscience Department 
263 Farmington Avenue 
Farmington CT 06030‐3401 
Phone: 860‐679‐8894 
E‐mail: mains@uchc.edu 
 
Steven Miller 
Uniformed Services University of the Health 
     Sciences 
Neuroscience Graduate Program 
4301 Jones Bridge Road 
Bethesda, MD 20814‐4799 
Phone: 301‐295‐3642 
E‐mail: Steven.Miller@usuhs.mil 
 
 
 
 
 

Rae Nishi, PhD 
University of Vermont College of Medicine 
Department of Anatomy and Neurobiology 
149 Beaumont Avenue 
Burlington, VT 05405 
Phone: 802‐656‐4504 
E‐mail: rae.nishi@uvm.edu 
 
Ramesh Raghupathi, PhD 
Drexel University College of Medicine 
2900 Queen Lane, #277 
Philadelphia, PA 19129  
Phone: work 215‐991‐8405 
E‐mail: rramesh@drexelmed.edu 
 
David R. Riddle, PhD 
Wake Forest University Baptist Medical Center 
Medical Center Boulevard 
Winston‐Salem, NC 27157 
Phone: 336‐716‐4677 
E‐mail: driddle@wfubmc.edu 
 
Michael Schwartz, PhD 
University of Maryland School of Medicine 
Department of Pharmacology and Experimental 
     Therapeutics 
655 W. Baltimore Street  
Baltimore, MD 21201‐1509 
Phone: 410‐706‐5581 
E‐mail: mschw009@umaryland.edu 
 
Rebecca C. Steiner, PhD 
National Institute of Mental Health 
NSC ‐ Neuro Science Center, 6149 
MS: 9608 
6001 Executive Blvd 
Rockville, MD 
Phone: 301‐443‐4525 
E‐mail: rebecca.steiner@nih.gov 
 
Alan L. Willard, PhD 
NIH/NINDS 
Neuroscience Center, Room 3208 
6001 Executive Blvd 
MSC 9529 
Bethesda, MD 20892 
Phone: 301‐496‐9223 
E‐mail: aw135y@nih.gov 



Jennifer Yates, PhD 
Ohio Wesleyan University 
Department of Psychology 
61 S. Sandusky Street  
Delaware, OH 43015 
Phone: 740.368.3814  
Fax: 404‐727‐6743 
E‐mail: jryates@owu.edu  
 
Hermes H. Yeh, PhD 
Dartmouth Medical School 
Department of Physiology and Neurobiology 
One Medical Center Drive 
Lebanon, NH  03756 
Phone: 603‐650‐7798 
E‐mail: hermes.yeh@dartmouth.edu



Committee on Neuroscience Departments and Programs 
Contact List 

2010 Annual Spring Conference of Neuroscience Departments and Programs 
March 26, 2010 
Washington, DC 

 
David Riddle (chair) 
Wake Forest University School of Medicine 
Department of Neurobiology and Anatomy 
Medical Center Boulevard 
Wake Forest, NC 27157 
Phone: 336‐716‐4677 
E‐mail: driddle@wfubmc.edu 
 
Regina Armstrong 
Uniformed Services University of Health 
     Sciences 
Departments of Anatomy and Cell Biology 
     and Neuroscience 
4301 Jones Bridge Road 
Bethesda, MD 20814‐4799 
Phone: 301‐295‐3205 
E‐mail: rarmstrong@usuhs.mil 
 
Albert Berrebi 
West Virginia University School of Medicine 
Center for Neuroscience 
One Medical Center Drive 
P.O. Box 9303 Health Sciences Center 
Morgantown, WV 26506‐9303 
Phone: 304‐293‐2357 
E‐mail: aberrebi@hsc.wvu.edu 
 
Scott Brady 
University of Illinois, Chicago 
Department of Anatomy and Cell Biology 
808 S Wood Street (MC512) 
Chicago, IL 60612 
Phone: 215‐991‐8405 
E‐mail: stbrady@uic.edu 
 

 
Bruce Johnson 
Cornell University 
Department of Neurobiology and Behavior 
S. G. Mudd Building 
Ithaca, NY 14853 
Phone: 607‐254‐4323 
E‐mail: brj1@cornell.edu 
 
Michael Lehman 
University of Western Ontario 
Department of Anatomy and Cell Biology 
443 A, Medical Sciences Buildings 
London, ON N6A 5C1 
Canada 
Phone: 519‐661‐2111 x84054 
E‐mail: michael.lehman@schulich.uwo.ca 
 
David Morilak 
University of Texas Health Science Center 
Department of Pharmacology and Center for 
Biomedical Neuroscience 
7703 Floyd Curl Drive, MS: 7764 
San Antonio, TX 78229‐3900 
Phone: 210‐567‐4174 
E‐mail: morilak@uthscsa.edu 
 
Rae Nishi 
University of Vermont College of Medicine 
Department of Anatomy and Neurobiology 
149 Beaumont Avenue 
Burlington, VT 05405 
Phone: 802‐656‐4504 
E‐mail: rae.nishi@uvm.edu 
 
Ramesh Raghupathi 
Drexel University College of Medicine 
Department of Neurobiology and Anatomy 
2900 Queen Lane, #277 
Philadelphia, PA 19129 
Phone: 215‐991‐8405 
E‐mail: rramesh@drexelmed.edu 



Virginia Seybold 
University of Minnesota 
Department of Neuroscience 
321 Church Street SE 
Minneapolis, MN 55455‐0250 
Phone: 612‐624‐9406 
E‐mail: vseybold@umn.edu 
 
Alan Sved 
University of Pittsburgh 
Department of Neuroscience 
210 Langley Hall 
Pittsburgh, PA 15260 
Phone: 412‐624‐6996 
E‐mail: sved@pitt.edu 
 
Elisabeth Van Bockstaele 
Thomas Jefferson University 
Department of Neurosurgery 
900 Walnut Street, Suite 417 
Philadelphia, PA 19107‐5509 
Phone: 215‐503‐1245 
E‐mail: ejv101@jefferson.edu 
 
Hermes Yeh 
Dartmouth Medical School 
Department of Physiology and Neurobiology 
One Medical Center Drive 
Lebanon, NH 03756 
Phone: 603‐650‐7798 
E‐mail: hermes.yeh@dartmouth.edu 
 

Professional Development Committee Liaisons: 
 
Carmen Canavier 
Louisiana State University 
Health Science Center, Neuroscience Center 
2020 Gravier Street, Suite D 
New Orleans, LA 70112‐223 
Phone: 504‐599‐0486 
E‐mail: ccanav@lsuhsc.edu 
 
Anne Etgen 
Albert Einstein College of Medicine 
Department of Neuroscience 
1300 Morris Park Avenue, FORCH 113 
Bronx, NY 10461‐1975 
Phone: 718‐430‐3662 
E‐mail: anne.etgen@einstein.yu.edu 



Meeting Participants 
Contact List 

2010 Annual Spring Conference of Neuroscience Departments and Programs 
March 26, 2010 
Washington, DC 

 
Jennifer G. Aumiller, MEd 
University of Maryland, Baltimore 
Program in Neuroscience 
685 W. Baltimore Street 
HSF Room 212 
Baltimore, MD 21201 
Phone: 410‐706‐4701 
E‐mail: neurosci@umaryland.edu 
 
Andrew Bean, PhD 
UTHSC at Houston 
Department of Neurobiology and Anatomy 
6431 Fannin Street 
MSB 7.046 
Houston, TX 77030 
Phone: 713‐500‐5193 
E‐mail: a.bean@uth.tmc.edu 
 
John Bixby, PhD 
University of Miami 
Neuroscience Graduate Program 
1120 NW 14th Street  
Miami, FL 33136 
Phone: 305‐243‐3368 
E‐mail: jbixby@med.miami.edu 
 
Janet Blanks, PhD 
Florida Atlantic University 
Center for Complex Systems and Brain Sciences 
777 Glades Road BS‐12 
Boca Rato, FL 33431 
Phone: 561‐297‐4310 
E‐mail: blanks@fau.edu 
 
Nirupa Chaudhari, PhD 
University of Miami 
Department of Neuroscience 
1600 NW 10th Avenue 
RMSB 4062 
Miami, FL 33136 
Phone: 305‐243‐3187 
E‐mail: nchaudari@miami.edu 
 

 
James Churchill, PhD 
NIH/NIMH/DDTR 
6001 Executive Boulevard 
Room 6198 
Rockville, MD 20852 
Phone: 301‐443‐5944 
E‐mail: churchillj@mail.nih.gov 
 
David L. Davies, PhD 
University of Arkansas for Medical Sciences 
Department of Neurobiology and 
     Developmental Sciences 
4301 W. Markham Street #510 
Little Rock, AR 72205‐7199 
Phone: 501‐686‐5184 
E‐mail: daviesdavidl@uams.edu 
 
Thereza C. M. De Lima, PhD 
Walter Reed Army Institute of Research 
Departments of Pathology and Pharmacology 
503 Robert Grant Avenue 
Block D‐CCB‐UFSC 
Silver Spring, MD 20910 
Phone: 301‐319‐9881 
E‐mail: thereza@farmaco.ufsc.br 
 
Shelly D. Dickinson, PhD 
St. Olaf College 
Neuroscience Program 
1520 St. Olaf Avenue 
Northfield, MN 55057 
Phone: 507‐786‐3147 
E‐mail: dickinss@stolaf.edu 
 
Karen N. Gale, PhD 
Georgetown University 
Department of Pharmacology 
3970 Resevoir Road NW 
Washington, DC 20057 
Phone: 202‐441‐3311 
E‐mail: galek@georgetown.edu 
 



Linda K. Gorman, PhD 
Johns Hopkins University  
Undergraduate Neuroscience Program 
3400 N. Charles Street 
Baltimore, MD 21218 
Phone: 410‐516‐3869 
E‐mail: lgorman1@jhu.edu 
 
James W. Grau, PhD 
Texas A&M University 
Department of Psychology 
215 Psychology Building 
College Station, TX 77843 
Phone: 979‐845‐2584 
E‐mail: j‐grau@tamu.edu 
 
Jessica L. Herbst 
Duke University 
Department of Neurobiology 
Box 3209 DUMC 
Durham, NC 27710 
Phone: 919‐681‐4243 
E‐mail: herbst@neuro.dike.edu 
 
James P. Herman, PhD 
University of Cincinnati College of Medicine 
Neuroscience Graduate Program 
2120 East Galbraith Road 
MDI Building A, Room 145 
Cincinnati, OH 45237 
Phone: 513‐558‐4813 
E‐mail: james.herman@uc.edu 
 
Richard L. Hyson, PhD 
Florida State University 
Program in Neuroscience 
Department of Psychology 
1107 W. Call Street 
Tallahassee, FL 32306‐4301 
Phone: 850‐644‐5824 
E‐mail: hyson@neuro.fsu.edu 
 
Barry B. Kaplan, PhD 
NIMH 
9000 Rockville Pike 10/4A15 
Bethesda, MD 20892 
Phone: 301‐451‐4512 
E‐mail: gsandy@mail.nih.gov.gov 
 

Anna Klintsova, PhD 
University of Delaware 
Department of Psychology 
108 Wolf Hall 
Newark, DE 19716 
Phone: 302‐831‐0452 
E‐mail: klintsov@udel.edu 
 
Kevin S. Lee, PhD 
University of Virginia 
Department of Neuroscience 
409 Lane Road 
MR4 Room 5153 
Charlottesville, VA 22908 
Phone: 434‐924‐0262 
E‐mail: ksl3h@virginia.edu 
 
Michael S. Levine, PhD 
University of California, Los Angeles 
The David Geffen School of Medicine 
Interdepartmental Program in Neuroscience 
1506D Gonda Center 
695 Charles E. Young Drive South 
Los Angeles, CA 90095 
Phone: 310‐825‐7595 
E‐mail: mlevine@mednet.ucla.edu 
 
Mary T. Lucero, PhD 
University of Utah 
Neuroscience Program 
420 Chipeta Way, Suite 1700 
Salt Lake City, UT 84108 
Phone: 801‐585‐5601 
E‐mail: mary.lucero@utah.edu 
 
Stephen Maren, PhD 
University of Michigan 
Neuroscience Graduate Program 
530 Church Street 
Ann Arbor, MI 48109‐1043 
Phone: 734‐763‐7480 
E‐mail: maren@umich.edu 



Frank M. Margolis, PhD 
University of Maryland, Baltimore 
Program in Neuroscience 
685 W. Baltimore Street 
HSF Room 212 
Baltimore, MD 21201 
Phone: 410‐706‐4701 
E‐mail: flmomp@gmail.com 
 
Josephine Nalbantoglu, PhD 
McGill University 
Integrated Program in Neuroscience 
3801 University Street 
Montreal, QC H3A2B4 
Canada 
Phone: 514‐398‐4621 
E‐mail: josephine.nalbantoglu@mcgill.ca 
 
Volker Neugebauer, MD, PhD 
University of Texas Medical Branch 
Neuroscience Graduate Program 
301 University Boulevard 
Galveston, TX 77555‐1069 
Phone: 409‐772‐2124 
E‐mail: voneugeb@utmb.edu 
 
John Ngai, PhD 
University of California, Berkeley 
Neuroscience Graduate Program 
269 Life Sciences Addition 3200 
Berkeley, CA 94720‐3200 
Phone: 510‐642‐9885 
E‐mail: jngai@berkeley.edu 
 
John D. Oberdick, PhD 
Ohio State University 
Neuroscience Graduate Program 
4058 Graves Hall 
333 W. 10th Avenue 
Columbus, OH 43210 
Phone: 614‐292‐2379 
E‐mail: ngsp@osu.edu 
 

Maureen O'Connor, PhD, JD 
The Graduate Center, CUNY 
Doctoral Program in Psychology 
365 Fifth Avenue 
New York, NY 10016 
Phone: 212‐817‐8718 
E‐mail: moconnor@gc.cuny.edu 
 
John A. Olschowka, PhD 
University of Rochester 
Department of Neurobiology and Anatomy 
601 Elmwood Avenue Box 603 
Rochester, NY 14642 
Phone: 585‐275‐8238 
E‐mail: john_olschowka@urmc.rochester.edu 
 
Mark M. Rasenick, PhD 
University of Illinois at Chicago 
Graduate Program in Neuroscience 
840 S. Wood Street, MC 526 
Chicago, IL 60612‐7370 
Phone: 312‐996‐7370 
E‐mail: raz@uic.edu 
 
Lawrence P. Reagan, PhD 
University of South Carolina School of Medicine 
Department of Pharmacology, Physiology and 
     Neuroscience 
6439 Garner's Ferry Road 
VA Building 1, Room D40 
Columbia, SC 29208 
Phone: 808‐733‐3237 
E‐mail: lpreagan@uscmed.sc.edu 
 
Diego Restrepo, PhD 
University of Colorado School of Medicine 
Neuroscience Program 
RC1 S, MS 8108 
12801 E 17th Avenue, Room 111119 
Aurora, CO 80045 
Phone: 303‐724‐3120 
E‐mail: diego.restrepo@ucdenver.edu 
 



Eduardo A. Ruiz, MA 
University of Puerto Rico, Cayey Campus 
Department of Social Sciences  
P.O. Box 362912 
San Juan, PR 00936‐2912 
Phone: 787‐761‐3801 
E‐mail: eduardo.ruiz4@upr.edu 
 
Shelley J. Russek, PhD 
Boston University 
Program for Neuroscience 
72 East Concord Street L‐611 
Boston, MA 02118 
Phone: 617‐638‐4319 
E‐mail: srussek@bu.edu 
 
Lisa M. Savage, PhD 
State University of New York at Binghamton 
Department of Behavioral Neuroscience 
4400 Vestal Parkway East  
Binghamton, NY 13902 
Phone: 607‐777‐4383 
E‐mail: lsavage@binghamton.edu 
 
David F. Sherry, PhD 
University of Western Ontario 
Graduate Program in Neuroscience 
Robarts Research Institute 
100 Perth Drive 
London, ON N6A 5K8 
Canada 
Phone: 519‐661‐2111 x 84659 
E‐mail: sherry@uwo.ca 
 
Steven M. Simasko, PhD 
Washington State University 
Program in Neuroscience 
205 Wegner Hall 
Pullman, WA 99164‐6623 
Phone: 509‐335‐6623 
E‐mail: simasko@vetmed.wsu.edu 
 
Cheryl L. Sisk, PhD 
Michigan State University 
Department of Neuroscience  
108 Giltner Hall 
East Lansing, MI 48824 
Phone: 517‐355‐5253 
E‐mail: sisk@msu.edu 

Gail Smith, PhD 
The Graduate Center, CUNY 
Alliance for Graduate Education and the 
     Professoriate 
365 Fifth Avenue 
New York, NY 10016 
Phone: 212‐817‐7542 
E‐mail: gsmith@gc.cuny.edu 
 
Yoland Smith, PhD 
Emory University 
Neuroscience Program 
954 Gatewood Road NE 
Atlanta, GA 30322 
Phone: 404‐727‐7519 
E‐mail: ysmit01@emory.edu 
 
Maria A. Sosa, PhD 
University of Puerto Rico School of Medicine 
Department of Anatomy and Neurobiology 
P.O. Box 365067 
San Juan, PR 00936‐5067 
Phone: 787‐758‐2525 x1500 
E‐mail: Maria.sosa@upr.edu 
 
Jeffrey Tasker, PhD 
Tulane University 
Department of Neuroscience 
2007 Stern Hall 
6400 Freret Street 
New Orleans, LA 70118 
Phone: 504‐862‐3305 
E‐mail: tasker@tulane.edu, sherrie@tulane.edu 
 
Mark T. Wallace, PhD 
Vanderbilt University 
Department of Neuroscience 
465 21st Avenue South 
Nashville, TN 37232 
Phone: 615‐936‐6709 
E‐mail: wallace@vanderbilt.edu 
 
David R. Weaver, PhD 
University of Massachusetts Medical School 
Program in Neuroscience 
LRB‐723, 364 Plantation Street 
Worcester, MA 01605 
Phone: 508‐856‐2495 
E‐mail: david.weaver@umassmed.edu 



Gregg B. Wells, MD, PhD 
Texas A&M University 
Department of Neuroscience 
440 Reynolds Medical Building 
1114/Molecular Cellular Medicine 
College Station, TX 77843‐1114 
Phone: 979‐458‐8888 
E‐mail: gbwells@tamu.edu 
 
Joseph A. Whittaker, PhD 
Morgan State University 
School of Computer, Mathematical 
     and Natural Sciences 
1700 E. Cold Spring Lane 
Baltimore, MD 21251 
Phone: 443‐885‐4515 
E‐mail: monique.harris@morgan.edu 


	00 - NDP Spring Meeting Cover.pdf
	01 - Title Page
	01.1 - NDP Spring Conference Agenda FINAL
	02 - CNDP Committee Profiles
	03 - Richard Freeman Bio
	04 - Be Where the Trainees are Looking
	05 - Spring 2010 CNDP CPR proposal
	06.1 - Higher Education Strategy
	06.2 - CNDP Charter
	06.3 - Member Benefits and Dues
	07 - FUN Update
	08 - Perspectives from Europe
	09 - One Room Many Doors
	10 - Recruitment and Retention to Enhance Diversity



